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Inhouse-Betreuung: Beispiele aus der Praxis

Zahl derArt des Unterneh-
mens Mitarbeiter

Angebotene Maßnahmen

Wirtschaftsförde-
rungsgesellschaft

9 Kinder können mitgebracht werden
Baby- und Kleinkindausstattung vorhanden: Stillsessel,
Spielecke, Babybett, Kinderwagen
Kinder können zu Außenterminen mitgenommen werden

Vermittlungsagentur 18 Kinder können mitgebracht werden
Bei Bedarf Betreuung durch externe Betreuerinnen
Spielecke

Steuerberater 22 Kinder können mitgebracht werden
Wickeltisch, Spielecke, Sandkasten
Kinder werden bei Besprechungen von Kolleginnen oder
Kollegen betreut

Architekturbüro 24 Kinder können mitgebracht werden

Vertriebsbüro 24 Kinder können mitgebracht werden
Eigene Lehrerin für Betreuung und Hausaufgabendienste
Abholdienst für die Kinder von der Schule zum Betrieb
Gemeinsames Mittagessen

Beratungsunterneh-
men

16 Festange-
stellte
10 geringfügig
Beschäftigte

Kostenfreie Kinderbetreuung für alle Altersstufen
Kinderbetreuung kann täglich, ab und zu oder nur in den
Ferien genutzt werden
Kinderwohnung im Firmengebäude, wird von Fachkraft mit
eigenen Kindern geleitet
Kinder können auch kurzfristig betreut werden, auch wenn
die Eltern gerade nicht arbeiten

Architekturbüro 27 Kinder können mitgebracht werden
Kinder können mit den Eltern im Pausenraum essen

Gemeinnütziger Ver-
ein

29 Kinder können ins Büro und zu Besprechungen mitgenom-
men werden
Bei Dienstreisen wird begleitende Kinderbetreuung bezahlt

Softwareberatung 38 Kinderspielplatz
Küche mit Essraum auch für Kinder

Pflegedienst 40 Kranke Kinder werden im Haus von betriebsinterner Kran-
kenschwester betreut
Schulkinder werden von Fahrdienst abgeholt
Hausaufgabenbetreuung bei Bedarf

Büro für technische
Dokumentation

75 Betreuung für Schulkinder inkl. Hausaufgabenbetreuung
Notfallbetreuung für alle Firmenkinder
Kinder können bei Engpässen auch mit ins Büro gebracht
werden


