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Kurzprofil Au-pair

Was ist ein Au-pair?

Au-pairs sind junge Menschen aus dem Ausland, sie sind zwischen 18 und 24 Jahre alt. Sie
leben maximal 1 Jahr bei der Gastfamilie und helfen dort bei der Kinderbetreuung und
Hausarbeit. Au-pairs dirfen bis zu 30 Stunden pro Woche beschaftigt werden.

Geeignetes Alter der Kinder
Jedes Alter, bei Kindern unter 1-2 Jahren abhangig von Alter des Au-pairs und
Betreuungsumfang.

Leistungsumfang

Arbeitet maximal 30 Stunden pro Woche. Betreut die Kinder, hilft nach Absprache bei der
Hausarbeit und der Zubereitung der Mahlzeiten. Kann sehr flexibel eingesetzt werden (z. B.
abends als Babysitter) —unter Berlcksichtigung der Obergrenze von 30 Stunden sowie der
Teilnahme an einem Deutschkurs.

Qualifikation

Oft Erfahrung im Babysitten und der Betreuung von Geschwistern. Berufliche Qualifikationen
(z. B. Erzieherin sind selten). Deutschkenntnisse sind oft nur ausreichend, Flhrerschein und
Fahrpraxis selten.

Kosten

Die Gesamtkosten fur ein Au-pair liegen bei ca. 500 € monatlich. Darin enthalten ist die
Verpflegung, das Taschengeld, Versicherung, Monatskarte. Dem Au-pair muss auf3erdem
ein eigenes Zimmer im Haus der Familie zur Verfligung gestellt werden.

Verfugbarkeit

Prinzipiell gut, viele Au-pairs wollen aber in oder nahe an eine Stadt. Die meisten Au-pairs
kommen aus osteuropaischen Landern, Bewerber/-innen aus den USA oder der EU sind selten.
Wegen der Einreise- Formalitaten sollten Familien mindestens zwei Monate vor dem geplanten
Beginn mit der Suche begin- nen, ideal sind 4-5 Monate.

Wie finde ich ein Au-pair
Uber Au-pair Agenturen.

Ausfallzeiten

Wahrend des Urlaubs — Au-pairs haben bei 12 Monaten Anspruch auf 4 Wochen bezahlten
Urlaub. Bei Krankheit des Au-pairs — Kurzfristige Klindigung maéglich, tblich sind 4 Wochen
Kindigungsfrist.

Rechtliche und steuerliche Bedingungen
Meistens Visum erforderlich. Au-pair Agenturen kiimmern sich in der Regel um die
Einreiseformalitaten. Zum Teil steuerlich absetzbar (Taschengeld fir das Au-pair).

Obwohl wir unsere Unterlagen regelmaRlig von Experten tberprifen lassen, tbernehmen wir fir den Inhalt keine Gewahr.© pme
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Zusammenfassung: Vorteile und Bedenkenswertes

Vorteile

Bedenkenswertes

e Sehrindividuelle Betreuung

¢ hohe Flexibilitat

e Betreuung zu Hause

¢ keine Fahrtwege

¢ Anteil an Hausarbeit

e kulturelle Bereicherung

e gunstig fur Familien mit mehreren Kindern
® glnstig im Vergleich zur Kinderfrau

e Unterschiedliche Qualifikation

e oft keine weiteren Kinder als
Spielkameraden

e sehr enges Verhaltnis —fremde Person in
der Wohnung

* braucht eigenes Zimmer

e viel Einarbeitung und Aufmerksamkeit
notig

e kulturelle Unterschiede

Obwohl wir unsere Unterlagen regelmaRlig von Experten tberprifen lassen, tbernehmen wir fir den Inhalt keine Gewahr.© pme
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